
ÜCRETLĠ ÖĞRETMENLĠK DUYURUSU 

2022-2023 ücretli öğretmen alımları e-devlet üzerinden 22.08.2022 

Tarihinde baĢlamıĢtır.  

( önceki baĢvurular geçersizdir. Yeni baĢvuru yapınız) 

BAġVURULAR E-DEVLET SĠSTEMĠNDEN YAPILACAKTIR.  

Milli Eğitim Bakanlığı Ücretli öğretmen alımı ile ilgili resmi yazısında belirtildiği 

üzere Ġlk önce branş önceliği geçerli olacaktır. Yani sınıf öğretmeni sınıf öğretmenliği 

için öncelikle alınacaktır. Ġhtiyaç devam ederse; 

1- Ġlk önce  4 yıllık öğretmenlik branşı bitirmiş olanlar açıktan okuyanlar dahil. Yani 

öğretmen olarak atanan bir branşı bitirmiş olanlar arasından bir önceki sene çalışanlar 

diploma notu  üstünlüğüne göre değerlendirilecektir.  

2- Bir önceki sene çalışanlar bitince diğer kalanlar üniversite diploma notu  üstünlüğüne 

göre alınacaktır.   

3- Listeler Siverek.meb.gov.tr adresinde yayınlanacaktır.  

E devlet üzerinden yapılacak başvurular yeterli olacaktır. Telefon ile yapılan 

başvurularda sıkıntı çıkabileceği için mümkün oldukça bilgisayar ortamında e-devlet 

sistemine girip başvurunuzu yapınız. Başvuru ile ilgili çıkacak tüm olumsuzluklarda 

kişinin kendisi sorumlu olacaktır. ( başvurunun yansımaması kpss puanı görünmemesi 

, diploma notunun yansımaması vb. ) Eylül 7.sinden sonra yapılan başvurular kabul 

edilmeyecektir. (2.DÖNEM DEĞERLENDĠRMEYE ALINACAKTIR. Sınıf 

öğretmenliği Ġngilizce okul öncesi hariç ) 

4- Çocuk gelişimi 4 yıllık mezun olanların mezuniyet belgesinin fotokopisini 1-6 eylül 

tarihlerinde 3.nolu odaya bırakmaları gerekmektedir.  

5- çocuk gelişimi 3.sınıf ve 4.sınıfta okuyanların öğrenci belgesini ilçe mem 3.nolu 

odaya 1 eylül -6 eylül arasında bırakmaları gerekmektedir.  

 

6- Herhangi bir yabancı dil branşında sertifikası olanların bir fotokopisini 1-6 eylül 

tarihleri arasında ilçe mem 3.nolu odaya bırakmaları gerekmektedir.  

 

7- Görevlendirme listeleri açıklandıktan sonra bir sıkıntı olduğunu düşünüyorsanız önce 

başvurunuzu ve Diploma notunuzu ( 100 lük sistem olanlar 5.lik not sistemine göre 

değerlendirilecektir.)  e-devlette görünüp görünmediğini kontrol ediniz sonra alım 

kriterlerine uyup uymadığınıza bakınız halen bir sıkıntı olduğunu düşünüyorsanız 

dilekçe ile ilçe milli eğitim 3 .nolu odaya başvuru yapınız.  

Lojmanlı kategoride ( servis imkanı olmayan) çalışmak isteyenlerin ilçe milli eğitim 

müdürlüğü 3 .nolu odaya 1-20 eylül tarihleri arasında dilekçe ile başvurmaları 

gerekmektedir.  

 

 

 

 



 

 

Millî Eğitim Bakanlığı Yönetici ve Öğretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Ġlişkin 

Kararın 9'uncu maddesinde; "(1) Öğretmen sayısının yetersiz olması hâlinde; 

   Bu çerçevede; 

   1- Anılan Kararın 9'uncu maddesinin birinci fıkrasının (a) bendinin (2) numaralı alt bendi 

kapsamında ek ders ücreti karşılığında ders okutmak üzere görevlendirileceklerde sırasıyla: 

   a) Mezuniyeti, görevlendirileceği alanın öğretmen atamasına kaynak teşkil eden 

yükseköğretim programları arasında yer alanlara, 

   b) Öğretmenliğe kaynak teşkil eden yükseköğretim programı mezunlarından, 

görevlendirileceği alan dışındaki programlardan mezun olup yan alanı görevlendirileceği 

alana uygun olanlara, 

   c) Öğretmenliğe kaynak teşkil eden yükseköğretim programı mezunlarından, 

görevlendirileceği alan dışındaki programlardan mezun olup mezuniyeti görevlendirileceği 

alana yakınlık gösterenlere, 

   ç) Mezuniyeti görevlendirileceği alana yakınlık gösterenlerden başlamak üzere diğer 

yükseköğretim programı mezunlarına, 

   öncelik verilecektir. 

   2- Birinci madde kapsamında yapılacak görevlendirmelerde, Talim ve Terbiye Kurulunun 

"Öğretmenlik Alanları, Atama ve Ders Okutma Esasları"na ilişkin Kurul Kararında belirtilen 

öncelik durumları dikkate alınacaktır. 

   3- Ek ders ücreti karşılığında ders okutmak üzere görevlendirilecekler e-Devlet sistemi 

üzerinden başvuranlar arasından belirlenecektir. Öğretim yılı içerisinde çeşitli nedenlerle 

ihtiyaç oluşması hâlinde bu kapsamda görevlendirme yapılabilecektir. 

   4- Bir alana birden fazla aynı nitelikleri taĢıyanların baĢvuruları hâlinde sırasıyla; bir 

önceki öğretim yılında ek ders ücreti karĢılığında ders okutmak üzere görevlendirilen, 

Kamu Personel Seçme Sınavı puanı yüksek olan,( kpss sınavı ertelendiğinde bu madde 

uygulanmayacaktır. )  diploma notu yüksek olan tercih edilecek; eĢitliğin devamı hâlinde 

görevlendirilecek aday kura ile belirlenecektir. 

 Örnek : sınıf öğretmenliği için önce sınıf öğretmenliği mezunları alınacak sonra 

diğer branşlardan ( öğretmen olarak atanacak bir branşı bitirmiş olanlar açıktan 

uzaktan okuyanlar vb dahil)  bir önceki sene çalışanlar arasında diploma notu 

yüksek olanlardan başlayarak alım yapılacaktır.  

 Ġngilizce branşında çalışacaklarda önce ingilizce öğretmenliği mezunu olanlar 

sonra sertifika üstünlüğüne göre alım yapılacaktır. C2-C1-B2-B1-A2-A1 (Tüm 

Yabancı dil alımları bu şekilde yapılacaktır. ) yabancı dil alımlarında sertifika 

üstünlüğü geçerli olacaktır. Bitirdiği branşa bakılmayacaktır.  



 Ġhtiyacın çok olduğu sayısal branşlarda branş mezunları bitince, matematik fizik 

kimya biyoloji branşlarını yapabileceğini beyan edenler arasında ( işletme kamu 

yönetimi adalet tarım ziraat vb. ) görevlendirme yapılacaktır.  

 Kendisine görev çıkanlar gitmediği takdirde ( geçerli bir problemi belgelendirmek 

koşuluyla yoksa) ikinci döneme kadar görev verilmeyecektir.  

  


