T.C.
SANLIURFA VALILIGI
{1 Milli Egitim Miidiirliigii

Say1 :50790867-903.07.01-E.12768 02.01.2018
Konu : Egitimde Y6netici Segme ve
Yetistirme Kongresi

DAGITIM YERLERINE
[lgi: Milli Egitim Bakanliginin 28.12.2017 tarih ve 22539520 sayil1 yazisi.

Egitim Yonetiminde yeni yénelimler konusunda farkindalik olusturmak, egitim
kurumlarinda basarili bir yonetim igin Insan Kaynaklari Y&netiminin &nemine dikkat
cekmek, yonetici segimi, yetistirilmesi ve gelistirilmesi konularinda taraflarin gortiglerini
almak amaglan ile Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiince yakin bir tarihte EK-1 de yer alan
konu alanlar1 kapsaminda ¢alistaylar ve oturumlarin yer aldig: bir Kongre gerceklestirilmesi
planlanmaktadir.

Ilgi sayili yazinin ve eklerinin tim okul/kurumlara duyurulmasi, ilgi sayili yazida
belirtilen hususlar dogrultusunda hazilanan bildiri formlarinin formatina uygun bir sekilde
hazirlayarak 10.01.2018 tarihine kadar Insan Kaynaklar1 Sube Miidiirliigii Yénetici Atama
birimine génderilmesi hususunda; - a R .

Geregini rica ederim.

Mehmet Arif KIRIKCI
Vali a.
[l Milli Egitim Miidiir V.

EK: Ilgi Sayili Yazi1 Sureti ve Ekleri

Dagitim:
13 Ilge Kaymakamligina (Ilge MEM)

Adres: Hamidiye Mah. Neemettin Cevheri Cd. No:20. Sanhurfa Bilgi i¢in: Ugur KAYA-Sel
Elcktronik Ag: hitps:/sanliurfa.meb.gov.tr Tel: 0 (414) 280 63 36
e-posta: atamayonetici63@meb.gov. tr Faks: 0 (414) 280 63 99

Bu evrak gitvenli elektronik imza ile imzalanmigtir. https:/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 5182-3125-35bd-8414-a376 kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Insan Kaynaklar1 Genel Midiirligii

Sayr :30736300-51.01-E.22539520 28.12.2017
Konu : Egitimde Yonetici Segme ve
Yetistirme Kongresi

DAGITIM YERLERINE

Egitim Yénetiminde yeni yonelimler konusunda farkindalik olusturmak, egitim
kurumlarinda basarili bir yonetim icin Insan Kaynaklart Yo6netiminin 6nemine dikkat
cekmek, yonetici segimi, yetistirilmesi ve gelistirilmesi konularinda taraflarin gortislerini
almak amaglar ile insan Kaynaklar1 Genel Miidiirltigiince yakin bir tarihte EK-1 de yer alan
konu alanlar1 kapsaminda c¢alistaylar ve oturumlarin yer aldig1 bir Kongre gergeklestirilmesi
planlanmaktadir.

Bahsi gegen Kongrenin her bir oturumunda, uygulayicilarinda goriislerine yer
verilecektir. Bu gercevede EK-1 de yer alan oturum bagliklari kapsaminda “uygulamaya
dayali” caligmalari olan veya bu konularda uygulamadan biri olarak goriis bildirmek isteyen
Bakanligimiz Merkez ve Tagra Teskilati calisanlarinin sunmak istedikleri calismalarini
EK-2de gonderilen taslak bildiri formatma uygun bir sekilde hazirlayarak Kongre Bilim
Kurulu tarafindan degerlendirilmek tizere 15.01.2018 tarihine kadar Bakanhgimiz Insan
Kaynaklar1 Genel Midiirliigiine bildirmeleri ve yazimiz ve eklerinin tagra teskilatindaki tiim
okul/kurumlara duyurulmasi hususlarinda bilgilerinizi ve geregini arz /rica ederim.

Hamza AYDOGDU
Bakan a.
Genel Midiir

EKLER:
1- Konu Alanlari (1 sayfa)
2- Taslak Bildiri Formati (1 sayfa)

DAGITIM:

A Plani

B Plani

Adres: Bilgiigin: Serife OZCAN
Elektronik Ag: Tel: 0312 413 2825- 1776- 1785
e-posta: Faks: 0312418 07 71

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 330a-d45d-3a4b-9bbb-8710 kodu ile teyit edilebilir.



EK-2

ON iKi SOZCUGU GECMEYEN BASLIGI BURAYA
EKLEYEBILIRSINiZ

Ad SOYAD
Kurum/Unvan
e-mail@mail.edu.tr

OZET: Ozet 500 s6zcligi gegmemelidir. Caligmaniza yonelik 6zeti buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 sozciigii
gegmemelidir. Caligmaniza yonelik 6zeti buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 sozcligli gegmemelidir. Calismaniza
yonelik ozeti buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 s6zciigii gegmemelidir. Calismaniza yonelik 6zeti buraya
yazabilirsiniz. Ozet 500 sozciigii gegmemelidir. Calismaniza yonelik 6zeti buraya yazabilirsiniz. Ozet 500
sbzcligi gegmemelidir. Calismaniza yonelik ozeti buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 sozciigii gegmemelidir.
Caligmamza yonelik ozeti buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 sozcuigii gegmemelidir. Calismaniza yonelik ozeti
buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 sozciigii gegmemelidir. Galismaniza yonelik 6zeti buraya yazabilirsiniz. Ozet
500 sozcugii gegmemelidir. Calismaniza yonelik 6zeti buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 sozcligii gegmemelidir.
Caligmaniza yonelik ozeti buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 sozciigii gegmemelidir. Calismaniza yonelik ozeti
buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 sozciigii gegmemelidir. Calismaniza yonelik ozeti buraya yazabilirsiniz. Ozet
500 sozcuigli gegmemelidir. Calismaniza yonelik 6zeti buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 sozcligli gegmemelidir.
Caligmaniza yonelik ozeti buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 sozciigii gegmemelidir. Calismaniza yonelik ozeti
buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 s6zciigii gegmemelidir. Calismaniza yonelik 6zeti buraya yazabilirsiniz. Ozet
500 s6zcugli gegmemelidir. Calismaniza yonelik 6zeti buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 sozcligii gegmemelidir.
Calismaniza yonelik 6zeti buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 sozciigii geememelidir. Calismaniza yonelik 6zeti
buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 sozciigii gegmemelidir. Cahigmaniza yonelik 6zeti buraya yazabilirsiniz. Ozet
500 sozeugi gegmemelidir. Calismaniza yonelik 6zeti buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 sozcligli gegcmemelidir.
Calismaniza yonelik 6zeti buraya yazabilirsiniz. Ozet 500 sozciigii geememelidir. Calismaniza yonelik 6zeti
buraya yazabilirsiniz.

Anahtar kelimeler: anahtar sozciikler kiigtik harflerle yazilmali ve 5 taneden fazla olmamalidir.

Yazar Bilgileri

Adi Soyadi

Gorevi/Unvani

Telefon

E-posta

NOT: Ozet metni 500 s6zciigii agmayacak sekilde Times New Roman yazi karakterinde ve 12 punto
biiyiiklikte hazirlanacaktir. Bildiriler Kongre Bilim Kurulu tarafindan degerlendirilerek sozlii sunumu uygun
bulunan bildirilerin tam metni kongre bitiminde istenecektir.

AYRINTILI BILGI VE DANISMA iCiN:

Cevdet VURAL 0312413 1779
Serafettin CANKURT 0312 413 1568
Sema AYDIN CERAN 0312 413 2825
Gonca OZKARA 0312 413 1776
Serife OZCAN 0312 413 1785




KONU ALANLARI

Basin Géziiyle MEB’de Insan Kaynaklari Y&netimi

Egitimde Sendikalar ve Sivil Inisiyatif

Yonetici Segme ve Yetistirme

Okul Yoneticiliginde Yeni Yaklasimlar

Egitimde Performans Degerlendirme ve Performans Y énetimi
Egitimde Yerel Y6netimler ve Yerinden Ydnetim

Okul Yéneticilerinin Mesleki Gelisimi ve Kariyer Yonetimi
Egitim Yonetiminde Kadin Yéneticilerin Yeri ve Onemi

Yetenek Yonetimi



