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sozlesmeli 6gretmen atamas: gergeklestirilecektir,

Bagvuru ve atama islemleri ekli duyuruda belirtilen aciklamalar ¢ercevesinde ekli
takvimde belirtilen siire icerisinde yapilacaktir,

Bilgilerinizi ve geregini arz ve rica ederim.,

Hamza AYDOGDU
Bakan a.
Genel Miidiir

Ek : Duyuru (18 sayfa)

Dagitim
Geregi : Bilgi :
81 11 Valiligine Merkez Teskilati Birimlerine

(Il Milli Egitim Miidiirlikleri)

Adres: MEB.2. KAT C BLOK BAKANLIKLAR/ANKARA Bilgi i¢in: RIDVAN TIYEKL|
Elektronik Ag: wWww.meb.gov.tr Tel: 0(312)41327 66
e-posta- riiyekli@meb.gov . ir Faks: 0(312) 418 03 81

Bu evrak giivenli elektronik imza il imzalanmistir https://evraksorgu. meb gov.tr adresinden 0e2c—c143-3402-85e8-1 b40 kodu ile teyit edilebilir



BT TR

T.C.
MILLI EGITIM BAKANLICI

SOZLESMELI OGRETMENLIGE BASVURU ve ATAMA DUYURUSU
(HAZIRAN 2020)

Bu Duyuru: 657 sayih Devlet Memurlart Kanunu, 652 sayih Kanun Hiikmiinde Kararname, Sézlesmeli Personel Cahstirilmasina
Iliskin Esaslar, Kamu Gorevlerine i1k Defa Atanacaklar igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yénetmelik, Sozlesmeli ()gretmcn
istihdamina Tliskin Yonetmelik, Millf Egitim Bakanhg Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginin Ogretmenlik Alanlar, Atama ve Ders
Okutma Esaslart hakkindaki 20.02.2014 tarihli 9 sayih Kurul Karan ve eki ¢izelgede yer alan hiikiimler dogrultusunda hazirlanmistir,
Duyuruda yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hiikmii gecerlidir,

. Basvurular Ek-1 Atama Yapilacak Alanlar ile Basvuruya Esas Olacak Taban Puan ve Kontenjan Listesi’nde belirlenen alanlar
simrhihginda ve Ek-4 Takvim’de belirlenen siire icerisinde alinacaktir,

° Adaylarin, sézli sinava katlmak iizere yaptiklari basvurulara iliskin kayitlary ile egitim kurumu tercihleri igin yaptiklart basvurulara
iliskin kayitlart Ek-4 Takvim'de belirlenen tarihin son giinii, giin sonu itibariyla (Saat 23:59:59) tamamlamis olmalar: gerekmektedir,

° Bakanhginmizea veya il/ilge milli egitim miidiirliikleri tarafindan gerektiginde adayla iletisim kurulabilmesi icin aday tarafindan
sisteme girilen iletisim bilgilerinin (cep telefonu, ¢-posta v.b) tam ve dogru olmas: biiyiik 6nem arz etmektedir,

. Basvuruda bulunan adaylar Duyuruda ve ilgili mevzuatta yer alan diizenlemeleri kabul etmis sayilirlar.

. Adaylar herhangi bir sorunla Karsilastiklarinda oncelikle “Ek-5 i Milli Egitim Miidiirliikleri iletisim Bilgileri” tablosunda yer alan
iletisim numaralarim kullanarak ilgili il millf egitim miidiirligiiyle irtibata ge¢melidirler.

° Milli Egitim Bakanhi@ tarafindan bagvuru ve atama islemleri ile ilgili olarak alan yeni kararlar ve gerekli goriilen degisikliklere
L iliskin bilgiler, http://personel.meb.gov.tr adresinden kamuoyuna duyurulacaktir. Bu nedenle ilgililerin Personel Genel Miidiirliigiiniin

resmi internet sayfasim sik sik kontrol etmeleri yararlarina olacaktir.




A. Basvuru Sartlar

. Bagvuruya lliskin Genel Aciklamalar

N

657 sayih Devlet Memurlart Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlari
tasimak,

Tirk vatandasi olmak (Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti vatandaslari icin  Tiirk
vatandagi olma sarti aranmayacaktir.),

Mezun olunan yiiksekogretim programinin, Ogretmenlige atanacaklarin tespitine iliskin
Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginin 20.02.2014 tarihlj ve 9 sayili Kurul Kararina
gore atama yapilacak alana uygun olmak,

Ogretmenlige kaynak teskil eden yiiksek6gretim programlarindan mezun olanlarin
ihtiyaci kargilamadigi alanlara atanacaklar hari¢ olmak iizere, Ortadgretim  Alan
(")gretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans ya da Pedagojik Formasyon Programi/Pedagojik
Formasyon Egitimi Sertifika Programindan birinin basariyla tamamlamis olmak,

Yurt disindaki yiiksekégretim kurumlarindan mezun olanlarin, Yiiksekogretim Kuruly
Bagkanliginca yiiksek Ggrenimlerinin ve/veya pedagojik formasyon belgelerinin yurt
icindeki yiiksekogretim kurumlarina veya programlarina denkligi kabul edilmis olmak,
2018 veya 2019 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavinda atanacagr alan igin
puan tiirleri (KPSSP10 ve KPSSP12]- KPSSP120) itibartyla 50 ve iizerinde puan almis
olmak,

Devlet memurlugundan veya 6gretmenlik mesleginden ctkarilmayr gerektiren bir ceza
almamis olmak.,

657 sayili Kanunun 4/B maddes;i kapsaminda sézlesmeli 0gretmen olarak atanan; ancak
atamasi iptal edilenler ile sozlesmeli dgretmen olarak ¢alismakta iken sozlesmeler;
feshedilenler bakimindan, basvuru tarihinin son giinii itibartyla bir yil bekleme stiresini
tamamlamis olmak,

Halen Bakanligimizda veya herhangi bir kamu kurum ve kurulusunda 657 sayili
Kanunun 4/B maddesi kapsaminda sozlesmeli O0gretmen olarak calismiyor olmak,
sartlarr aranacaktir.

Sozlesmeli 6gretmenlik icin yapilacak sozlii sinava davet edilmek iizere yapilacak
bagvuru, Ek-4 Takvim'de belirtilen siire icerisinde https://ilkatama.meb.gov.tr
adresinden elektronik basvuru formu doldurmak suretiyle yapilacaktir.

Adaylar basvuru sistemine e-devlet kullanici adi ve sifrelerinj kullanarak giris
yapacaklardir,

Basvuruda adaylar, Ek-2 S&zlij Sinav Merkezleri listesinde belirtilen 17 (on yedi) sinay
merkezinin tamamini tercih edeceklerdir,

Mezuniyetleri birden fazla alana kaynak teskil eden adaylar, sadece bir alana basvuruda
bulunabilecektir.

Basvuruya iliskin kayitlarin Ek-4 Takvim’de belirtilen tarihin son glinii, giin sonu
itibariyla (Saat 23:59:59) tamamlanmas; gerekmektedir.




6.

7.
8.

10.

11.

12.
13.

14.

Adaylarin basvuruda sisteme girdikleri iletisim bilgileri (cep telefonu. e-posta v.b),

herhangi bir problem|e karsilasildiginda adayla iletisim kurmak agisindan biiyiik 6nem

arz ettiginden, adaylarin by bilgileri sisteme dogru ve eksiksiz girmeleri gerekmektedir.

Adaylar Elektronik Basvuru Formuna giincel fotograflarini yiikleyeceklerdir.,

KPSS puanlari ile ilgili olarak:

8.1. Adaylar, Tiirkge, Ilkdgretim Matematik, Fen Bilimleri. Sosyal Bilgiler, Tiirk Dilj ve
Edebiyati, Tarih, Cografya, Matematik, Fizik, Kimya, Biyoloji, Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi, Ingilizce, Rehberlik. Okuyl Oncesi Ogretmenligi, Sinif Ogretmenligi
alanlari bakimindan KPSSP121 puan tiirlinden; Almanca, Arape¢a, Fransizca ve
Rusea alanlarina KPSSP120 puan tiirtinden; diger alanlar bakimindan ise KPSSP10
puan tiirlinden 50 ve iizerinde puan almis olmalari kaydiyla basvurabilecektir. By
kapsamda  basvurular gegerli  olan  KPSS puan  Gstiinliigii  esasina gore
degerlendirilecektir. Birden fazla sinava (2018 ve 2019) katilan adaylarin, yiiksek
olan KPSS puan bagvuru formuna otomatik olarak yansitilacaktr.

8.2. Beden Egitimi ve I.H.L. Meslek Dersleri alanlarinda ilk defa 2019 Yilinda
Ogretmenlik Alan Bilgisi Testi (OABT) siavi yapildigindan bu alanlarda
bagvuruda bulunacak adaylarin 2018 KPSSP10 puant ile 2019 KPSSP121 puan
tirlerinin her ikisi de gegerli sayilacak ve belirtilen puan tiirlerinden yiiksek olan
KPSS puani basvuru formuna otomatik olarak yansitilacaktr,

8.3. Beden Egitimi ve [H.L. Meslek Dersleri alanlarinda basvuruda bulunacak
adaylardan 2018 KPSSP10 puant bulunup 2019 KPSSP121 puani bulunmayanlar
2018 KPSSP10 puani ile basvuruda bulunabileceklerdir.

Adayin Elektronik Bagvuru Formunda se¢mis oldugu yiiksekdgretim program, egitim
fakiiltesi disindaki bir program ise; onay ekranina “Pedagojik Formasyon Belgesi var
mi?” sorusu gelecektir. Belgesini ibraz eden adaylar i¢in bu alann isaretlenerek belge
tarih ve sayisinin girilmesi zorunludur. Lisans diplomalarinda “Pedagojik Formasyon
Gormistiir.” ifadesi bulunan adaylarin, Sgrenimleri siiresince kag kredilik pedagojik
formasyon dersi aldiklarin; gosterir belgeyi mezun olduklar fakiiltelerden almalari ve
bu belgenin tarih ve sayisini girmeleri gerekmektedir.
Pedagojik formasyon egitimini basari ile tamamlayan ancak formasyon belgesi
diizenlenemeyenler, basarili olduklarina iliskin ilgili tiniversiteden alacaklari yazinin
tarih ve sayisini elektronik basvuru formunda yer alan pedagojik formasyon bilgileri
boliimiine girecektir. Pedagojik formasyon belgesi goreve baslama esnasinda ibraz
edilmek zorundadir. Pedagojik formasyon belgesini ibraz edemeyenlerin atamas; iptal
edilecektir.

Pedagojik formasyon belgesinde belge sayisimin olmamasi durumunda ekranda sayi

alania “0” (sifir) girilecektir,

Elektronik Basvuru Formunda beyan edilen bilgilerden adaylar sorumIy olacaktir.

Adaylardan  basvuruda saglik, askerlik ve adli sici] durumlarma iliskin belge

istenmeyecek, Elektronik Basvuru Formunda beyan alinacaktir.

Basvuru tarihi itibariyla askerlik icin sevke tabi olanlar ile hélen askerlik hizmetini

yapmakta olan 6gretmen adaylari basvuruda bulunabilecektir. Bu adaylardan askerlik

hizmetini yapmakta iken Ogretmenlige atananlar, halen askerde olduklarini ve
muhtemel terhis tarihlerini gosterir bir belgeyi en kisa stire iginde dilek¢e ekinde




atandiklari il milli egitim miidiirliiklerine gonderecekler ve terhis tarihinj takip eden bir

ay i¢inde goreve baslatilacaklardir.

15. Elektronik Basvuru Formu haricinde veya siiresi disinda yapilan, atama alan: ve mezun
oldugu yiiksekdgretim programi yanhs girilerek yapilan 6n bagvurular ile basvuru
sartlarini tasimadigi halde gereege aykiri belgeyle ya da beyanda bulunarak, evrakta
tahrifat yaparak, gergek durumunuy gizleyerek yapilan basvurular ve buna bagl
gergeklestirilmis tim islemler gegersiz sayilacaktir,

16. Bu duyuruda yapilan agiklamalara ek olarak bagvuru siiresi icinde olusabilecek

durumlar ile uygulamaya yonelik agiklamalar Bakanligin http://personel.meb.gov. tr

internet adresinde bagvuru siiresi i¢inde duyurulacaktir. Ogretmen adaylarinin hak
kaybina ugramamalari bakimindan by agiklamalari takip etmeleri gerekmektedir.

. Basvuru

Adaylarin, asagida yer alan “a” ve “bh” maddelerindeki agiklamalardan kendilerine
uygun olan duruma gére kayit islemlerini tamamlamalari gerekmektedir,

a. 2020 Ocak Sozlesmeli Ogretmenlige Basvuru ve Atama Duyurusu kapsaminda
onayh basvurusu bulunan adaylardan, ayni mezuniyeti ile ayni alana basvuruda
bulunacak olanlar:

“B. Basvuruya Iliskin Genel Ac¢iklamalar” bsliimiinde agiklandigi iizere sisteme giris

yapilacaktir.

2. Sistem iizerinden doldurulmas; gereken tiim alanlar dogru ve eksiksiz olarak
doldurulacaktir, Bakanlhigimizca veya il/ilge milli egitim miidirliikleri tarafindan
gerektiginde adayla iletisim kurulabilmesi adina sisteme girilen iletisim bilgilerinin
(cep telefonu, e-posta v.b) tam ve dogru olmasi biiyiik 6nem arz etmektedir.

3. Sistem, adayin 2020 Ocak Sozlesmeli Ogretmenlige Bagvuru ve Atama Duyurusu
kapsaminda kayitli olan mezuniyet, formasyon, atama alan; bilgilerini bu duyuru
kapsaminda girilen verilerle karsilastiracak: bilgilerin ayn1 olmasi halinde basvurunun
baska bir isleme gerek kalmaksizin kaydedilmesine olanak saglayacaktir,

4. Bagvuru kaydedildikten sonra sistem tarafindan onaylanmis elektronik basvuru formu,
aday tarafindan cihazina kaydedilecek veya ¢iktist alinacak ve aday tarafindan
muhafaza edilecektir.

5. Bagvuru kayit islemi bittikten sonra ayrica il/ilge milli egitim midurligii onay islemi
yapilmayacaktir.

6. Adaylar; belge sunmak, basvurularin onaylatmak veya herhangi bir nedenle i| veya
ilge milli egitim midiirliklerine gitmeyeceklerdir.

7. Adaylar, 6n basvuru siiresi igerisinde iletisim bilgileri veya sdzlii sinay merkezi

siralamalarinda  degisiklik yapmak istemeleri halinde bagvurularini yine sistem

tizerinden iptal edip (Not: iptal islemi aday tarafindan yapilacaktir.) yeniden basvuru
yapabileceklerdir. Bu durumda adaylarin bu duyurunun “B, Basvuruya lliskin Genel

Agiklamalar” bslimiiniin besinci maddesindeki agiklamaya gére hareket etmeler

gerekmektedir,




Ik defa bagsvuruda bulunacak adaylar, 2020 Ocak Sozlesmeli Ogretmenlige
Basvuru ve Atama Duyurusu kapsaminda onayh basvurusu bulunmayan adaylar,
2020 Ocak Sozlesmeli (")gretmenlige Basvuru ve Atama Duyurusu kapsaminda
onayh basvurusu bulunmakla birlikte farkl bir mezuniyetle veya farkl bir alana
basvuruda bulunacak adaylar:

“B. Basvuruya iliskin Genel Ag¢iklamalar” béliimiinde agiklandigi tizere sisteme giris

yaptlacaktir,

2. Sistem iizerinden doldurulmas: gereken tiim alanlar dogru ve eksiksiz olarak
doldurulacaktir. Bakanligimizca veya il/ilge milli egitim miidiirliikleri tarafindan
gerektiginde adayla iletisim kurulabilmesi adina sisteme girilen iletisim bilgilerinin
(cep telefonu, e-posta v.b) tam ve dogru olmasi biiyiik 5nem arz etmektedir.

3. Bagvuruyu elektronik ortamda onaylatmak iizere bir il veya ilge milli egitim midurlugii
segilecektir.

4. Atamaya esas belgeler (mezuniyet belgesi veya diplomanin, varsa formasyon

belgesinin, varsa denklik belgesinin 6n ve arka ylizleri ile felsefe boliimii

mezunlarindan 16 kredi sosyoloji, 16 kredi psikoloji: sosyoloji boltimii mezunlarindan

8 kredi mantik, 16 kredi felsefe, 16 kredi psikoloji aldigina dair belge v.b) taranarak

elektronik ortamda aday tarafindan sisteme yiiklenecektir.

Belge yiikleme islemi bittikten ve bagvuru kayit islemi tamamlandiktan sonra basvuru,

elektronik ortamda incelenmek iizere aday tarafindan segilen il veya ilge milli egitim

miidiirltigiiniin sistemine yanstyacaktir,

6. Bagvurular ilgili il veya ilce milli egitim miidiirliigiince incelenecek ve uygun olan
bagvurular sistem iizerinden il veya ile milli egitim mudiirltgii  yetkilisince
onaylanacak, uygun olmayan basvurular ise gerekgesi  belirtilmek suretiyle
reddedilecektir.

7. Adaylar bu siiregte basvurularinim onay veya ret durumlarini sistem iizerinden takip
edeceklerdir.

8. Basvurusu onaylanan aday elektronik basvuru formunu cihazina kaydedecek veya
¢iktisini alarak muhafaza edecektir.

9. Basvurusu reddedilen adaylar basvuru siiresi icerisinde ret gerekgelerinde yer alan
agiklamalar dogrultusunda yeniden basvuru yapabileceklerdir.

10. Adaylar; belge sunmak, basvurularini onaylatmak veya herhangi bir nedenle il veya
ilge milli egitim miidiirliiklerine gitmeyeceklerdir.

11. Adaylar, zaruri durumlarda ve on bagvuru siiresi icerisinde il veya ilge milll egitim
miidiirliiklerince onaylanan basvurularini (mezuniyet bilgisinin, basvurulan alanin,
iletisim bilgilerinin hatali olmasi v.b nedenler) yine sistem iizerinden iptal edip (Not:
iptal islemi aday tarafindan yapilacaktir.) yeniden basvuru yapabileceklerdir. Bu
durumda adaylarin by duyurunun “B, Basvuruya Iliskin Genel Aciklamalar”
béliimiiniin besinci maddesindeki agiklamaya gore hareket etmeleri gerekmektedir.

N

. (")gretmenlige Atamaya Kaynak Programlar

Yiiksekogretim  kurumlarindan  mezun olanlarin  hangi alan Ogretmenligine
atanabilecekleri, Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginin 20.02.2014 tarihlj ve 9 sayili
Kurul  Karari  ve eki Cizelgeyle belirlenmistir. Basvuru  yapacak adaylar,




W

0.

http://ttkb.meb.gov.tr  internet  adresinden Ogrenimlerine  gdre  hangi alana

atanabileceklerini gorebilecektir.

Yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olanlarin yiiksek 6greniminin

ve/veya pedagojik formasyon belgesinin yurt i¢indeki yliksek6gretim kurumlarma veya

programlarina denkliginin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca kabul edilmis olmasi
gerekmektedir.

Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi Tiirk- Kazak Universitesi ile Kirgizistan-Tiirkiye

Manas Universitesi mezunlarindan denklik belgesi istenmeyecektir.

Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginin 23.01.2012 tarihli ve 58] sayilr goriisii

dogrultusunda, Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Tiirkoloji Boliimii, Kafkas

Universitesi Fen- Edebiyat Fakiiltesi Cagdas Tirk Lehgeleri Bslimii ile Azerbaycan

Tiirkgesi ve Edebiyati Anabilim Dali mezunlari, diger sartlar tasimalari kaydiyla Tiirk

Dili ve Edebiyati alanina basvuru yapabilecektir.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhgmin 15/02/2012 tarihli ve 2012.5 sayili karari

dogrultusunda, Tiirkiye Cumburiyeti ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti hukukuna

gore kurulmus olan tiniversitelerden mezun olanlar hakkinda asagidaki sekilde islem
yapilacaktir:

S.1. Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyetindeki iiniversitelerden 2011-2012 gretim yili
bahar yariyihndan Snce mezun olanlar. Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina
bagvurarak denklik ya da yliksekdgrenimlerinin gegerli olduguna dair belge
alacaktir. Adaylar alacaklari bu belgelerden biriyle 6gretmenlik  basvurusunda
bulunabilecek; belge ibraz edemeyen adaylar ise bagvuruda bulunamayacaktir,

5.2, 2011-2012 &gretim yilt bahar yartyilindan itibaren mezun olanlardan denklik
belgesi istenmeyecek: ancak, mezuniyet belgelerinin arka yliziine mezun olduklar
yiiksekogretim kurumuna OSYM tarafindan yerlestirildiklerinin Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyeti Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanligi tarafindan onaylanmis olmasi
gerekecektir.

5.3. Ibraz edilen denklik belgelerinde “Ogretmen atamalarinda gecersizdir.” serhi
bulunanlarin basvurulari kabul edilmeyecektir.

Is Egitimi (Is ve Teknik Egitimi, Ev Ekonomisi. Ticaret)” alan ogretmenligine, Talim

ve Terbiye Kurulu Baskanliginin 12/07/2004 tarihli ve 119 sayili karari eki gizelgede

kaynak gosterilen yliksekogretim programlarindan 2009-2010 Sgretim yili itibariyla
kayith ya da bu programlardan mezun durumda olanlar, Talim ve Terbiye Kurulu

Baskanliginin 29/11/2017 tarih ve E.20405695 sayili goriisii ¢ergevesinde “Teknoloji

ve Tasarim™ alanina basvuru yapabilecektir. Diger taraftan, 2009-2010 ogretim yili

itibartyla Resim-Is Ogretmenligi programina kayitli veya mezun olanlar da “Teknoloji
ve Tasarim™ alanina basvuruy yapabilecektir.

Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhiginin 07/07/2009 tarihli ve 80 sayili kararinda

Denizcilik  (Gemi  Yonetimi ve Kaptanligi) alanina kaynaklik eden Balikgilik

Teknolojisi Miihendisliginden Mart 2014 tarihinden &nce mezun olanlar ile by tarihten

6nee adi gegen béliimde kayitli olup daha sonra mezun olanlar, Denizcilik/Gemi

Yonetimi alanina birinci 6nceliklj olarak basvuruda bulunabilecektir.

Yargt karari geregi  Selguk  Universitesi Mesleki Egitim  Fakiiltesi Anaokulu

Ogretmenligi Bslimi mezunu 6gretmen adaylarinin Okul Oncesi Ogl'et111enligi veya

Cocuk Gelisimi ve Egitimi alanina atanma yoniindeki basvurulari kabul edilecektir,




D. Pedagojik Formasyon

1. Adaylarin;
L.1. Ortadgretim alan &gretmenligi tezsiz yiiksek lisans diplomasi ya da belgesi,

1.2. En az 21 kredilik Pedagojik Formasyon Sertifikasi (1993—1994 ogretim yili ve daha
Oncesinde diizenlenen 18 ve iistii kredilik belgeler de kabul edilecektir),

1.3. ilkdgretim Simif Ogretmenligi Sertifikasi (33 kredilik),

1.4. Ingilizce Ogretmenligi Sertifikasi,

LS. Lisans mezunu olmadan nce meslek yiiksekokullarinda 6grenim gorenlerin bu
stirede aldiklar1 Pedagojik Formasyon Belgesinden, herhangi birine sahip olmalari
gerekmektedir.

2. Herhangi bir 6gretmenlik alaninda alinan pedagojik formasyon egitimi, diger alanlar
icin de gegerli sayilacaktir.

3. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ile yurt disindaki tiniversitelerden alinan pedagojik
formasyon belgeleri, T.C. Yiiksekogretim  Kurulu Baskanliginca denkligi kabul
edilmedigi  stirece gecerli olmayacaktir, Ancak, T.C. Yiiksekogretim  Kurulu
Baskanh@min izniyle Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetindeki yiiksek &gretim
kurumlarinda agilan pedagojik formasyon egitimini basariyla tamamlayanlardan ayrica
denklik belgesi istenmeyecektir.

. Il've fige Milli Egitim Miidiirliiklerince Yapilacak Islemler

1. 1l milli egitim miidiirliklerinde, atamalardan sorumlu il millf egitim miidiir yardimeis
veya sube miidiirtintin baskanliginda, ilge milli cgitim miidiirliiklerinde ise atamalardan
sorumlu sube miidiiriiniin baskanhginda “Basvuru Onay Komisyonu™ olusturulacaktir.

2. Bagvuru ve onay islemlerine yonelik hususlarda gerekli énlemler, il/ilge milli egitim
miidiirltiklerince alinacaktir,

3. Bu duyurunun “C. Basvuru” bslimiiniin “a” maddesi dogrultusunda basvurularini
tamamlayan adaylarin basvurulari, adayin 2020 Ocak Sozlesmeli Ogretmenlige
Bagvuru ve Atama Duyurusu kapsaminda sectigi il veya ilee milli egitim
miudiirligiintin onaylanmis basvurular ekranina yanstyacaktir. Bu bagvurular icin il
veya ilge milli egitim miidiirliiklerince ayrica bir onay islemi yapilmayacaktir.

4. Bu duyurunun “C. Basvuru” boliimiintin “b” maddesi dogrultusunda basvurularini
tamamlayan adaylarin basvurulari, adayin basvuruda segtigi il veya ilge milli egitim
midiirligiintin onay bekleyen bagvurular ekranina yanstyacaktir. Il veya ilge milli
egitim miidiirlikleri basvurulara iliskin bilgiler ile adayin sisteme yliklemis oldugu
atamaya iliskin belgeleri inceleyerek uygun olan bagvurulari onaylayacak, uygun
olmayan basvurulari ise gerekeelerini belirtmek suretiyle reddedecektir.

5. il veya ilge milli egitim midirliikleri onaylanan elektronik basvuru formunun ¢iktisi ile
adayin sisteme yiiklemis oldugu belgelerin ¢iktisi alinarak iki yil siireyle muhafaza
edeceklerdir,

6. Elektronik Basvuru Formunda, adayin mezuniyet belgesinin tarihj ile iniversiteye kayit
tarihinin girilmesi zorunludur. Girilen bilgiler arasinda farklilik bulunmasi durumunda,
kaydetme islemi sirasinda uyari mesaji gelecektir. Bu durumda aday giris ekran ile
onay ekranindaki bilgilerin uygunlugu saglanacaktir.




Onay modiiliinde, adayin segmis oldugu yiiksekogretim programi igin gerekli olan

belgeler ile agiklamalari igeren uyart alanlari bulunmaktadir. Bu alanlarim isaretlenmesi

zorunludur. Bu islem Bakanligin onay vyetkili kullanicis tarafindan uyarilarin
okundugu anlamini tasimakta olup evrak incelemes;j sirasinda isaretlenmis olan
uyarilara dikkat edilmesi gerekmektedir.

8. Bagvuru onay siirecine iliskin is ve islemlerden, il/ilge milli egitim miidiirleri dahil
olmak tizere basvuru onay komisyonunda gérevli il milli egitim miidiir yardimeisi veya
il/ilge sube miidiirii ile gorevli personel birlikte sorumlu olacaktir,

9. Adaylarin basvuru onaylama iglemleri; Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginin
20/02/2014 tarihli ve 9 sayilt Ogretmenlik Alanlar. Atama ve Ders Okutma Esaslarina
iliskin Kurul Kararinimn gegici maddeleri de dahil olmak tizere ilgili maddeleri ve eki
Cizelge ile bu Cizelgede mezun olunan yiiksekgretim programlari/fakiiltelere gire
belirlenen dncelik durumlari dikkate alinarak yapilacaktir.

10. Onay islemi sirasinda geeerliligi konusunda tereddiit edilen belgeler, Personel Genel
Midiirltigii Ogretmen Atama Daire Baskanligina c-posta ekinde gonderilecek ve
yapilacak degerlendirme sonucuna gore islem yapilacaktir,

11. Bagvurularda e-devlet iizerinden aldiklari Mezun Belgesini sisteme ylikleyen adaylarin

bu belgeleri e-devlet iizerinde https://www.lurl\'i)'c.gov.tr/ belge-dogrulama adresinden

diplomalarini dogrulatmak kaydiyla kabul edilecektir.

Sozlii Sinay

Stzlesmeli  6gretmenlik igin  sozlii sinava girmek iizere yaptiklart  basvurular
onaylananlardan KPSSP10-KPSSP121] ile KPSSPI120 sonucunda her alan i¢in en
yliksek puan alandan baslamak iizere alanlar bakimindan belirlenen kontenjan sayisinin
ti¢ katr aday (Son siradaki adayla ayni puana sahip olan adaylar dahil) yerlestirildikleri
siav merkezinde s6zlii sinava alinacaktir, S6zlii sinava alinacak adaylar e-devlet
sistemi {izerinden yayimlanacak olup adaylar sonuclari kisisel e-devlet kullanici ad ve
sifreleriyle dgrenebilecektir,

2. Sozli smava alinacak adaylar Ek-3 Sozlesmeli Ogretmen Sozlii Smav  Aday
Degerlendirme Formu iizerinden s6zIii siav komisyonunca degerlendirmeye tabj
tutulacaktir.

3. Sozlii sinavda adaylar: egitim bilimleri ve genel kiiltiir; bir konuyu kavrayip ézetleme,
ifade yetenegi ve muhakeme glicti; iletisim becerileri, Ozgiiveni ve ikna kabiliyeti:
bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi; topluluk &niinde temsil yetenegi ve
egitimeilik nitelikleri yOniiyle degerlendirilecektir.

4. Sozlii sinav komisyonunun sekretarya islemleri, sinay merkezlerinin bulundugu il milli

editim miidiirliiklerince yiriitiilecektir,

Adaylarin s6zlii sinavda niifus clizdani veya Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik Kart; veya

gegerlilik siiresi dolmamig pasaportun aslin; yanlarinda bulundurmalar gerekmektedir,

6. Adaylarin s6zlii sinay merkezlerince alinan tedbirlere ve yayimlanan kurallara
uymalari gerekmektedir.

7. Adaylarin sozIii sinava: canta, ciizdan, cep telefonu. saat (kol saati ve her tiirlii saat);
kablosuz iletisim saglayan bluetooth vb. cihaz. kulaklik; kolye, kiipe, yiiziik (alyans

harig), bilezik, bros ve diger takilar: anahtarlik, her tiirlij arag anahtari, plastik ve metal
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icerikli esyalar; her tiirlii elektronik/mekanik cihazla ve ¢agri cihazi, telsiz, fotograf
makinesi vb. araglar; her tiirlii plastik ve giines gozligl dahil cam esya (seffaf/numarali
gozlik harig); banka/kredi karti vb. kartlar: cep bilgisayar, sozliik islevi olan
elektronik aygit, hesap makinesi vb. her tiirlii bilgisayar 6zelligi bulunan cihazlar; her
tirlii delici ve kesici alet, atesli silah ve benzeri techizat; kalem, silgi, kalemtiras, her
tirlt miisvedde kagit, defter, kitap, ders notu, sozliik, dergi, gazete vb. yaynlar;
pergel, agidlger, cetvel, vb. araglar; seffaf pet sise icerisinde bandaji ¢ikarilmis su harig¢
icecek, yiyecek vb. gida/tiiketim maddeleriyle girmeleri yasaktir.

8. Sozli siava katilanlarin sinay puanlart Sézlii Sinay Sonug Ekranina islenecek: sozlii
sinav sonucunda 60 (altmis) ve iizerinde puan alanlar basarili sayilarak sozlesmeli
ogretmenlige atanmak iizere tercih yapma hakkini elde edecektir.

9. Sozlii sinav sonuglari e-devlet sistemi tizerinden yayimlanacak olup adaylar sonuglari

kisisel e-devlet kullanici adi ve sifreleriyle 6grenebilecektir.

. Itiraz

S6zlii sinav sonuglarina, sinav merkezi olan i milli egitim midiirlugii araciligiyla
smava girdigi sozlii sinav komisyonuna itiraz edilebilecektir.
2. ltirazlar, sdzIii sinay komisyonu tarafindan degerlendirilecek ve ilgililere bildirilecektir.
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G. Tercihler

Sozlii sinavda 60 ve iizerinde puan alan adaylar, en fazla 40 (kirk) egitim kurumunu

elektronik ortamda tercih edebilecektir.

2. Kurum tercih basvurular kisisel e-devlet kullanici adi ve sifre kullanmak suretiyle
e-devlet sistemi iizerinden alinacak olup adaylar tercih basvurularini onaylatmak iizere
herhangi bir ilge veya il milli egitim miidirliigiine gitmeyeceklerdir.

3. Adaylarin tercih basvurularina iliskin kayitlarini Ek-4 Takvim’de belirlenen tarihin son
glini, giin sonu itibariyla (Saat 23:59:59) tamamlamis olmalar gerekmektedir.

4. Tercihler, ayni il ve/veya farkh illerde bulunan egitim kurumlari arasindan istenilen
dneelikte yapilabilecektir,

5. Adaylar tercih disi segenek olarak; “Tercihlerim digindaki egitim kurumlarina
atanmak istemiyorum.” “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarina atanmak
istiyorum.” segeneklerinden birini mutlaka isaretleyecektir.

6. Tercihlerine atanamayan adaylardan “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarma
atanmak istiyorum.” segenegini isaretleyenler, ilan edilen kontenjanlardan bos kalan
egitim kurumlarina bilgisayar kurasiyla atanmak {izere degerlendirmeye alinacaktir.

7. Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginin 20.02.2014 tarihli ve 9 sayili Kurul Karari

geregince, bilisim teknolojileri alanina atanmak tizere basvuruda bulunan adaylardan;

bilgisayar ve &gretim teknolojileri dgretmenligi, matematik-bilgisayar baliimii,
istatistik ve bilgisayar bilimleri. bilgisayar teknolojisi béliimii/bilgisayar teknolojisi ve
bilisim sistemleri bsliimii, bilgi teknolojileri bolimii mezunlary ile yonetim bilisim
sistemleri bdlim mezunlari mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari disindaki egitim
kurumlarini tercih edecektir,




H. Atamalar

Sozlii siavda basarili olanlarin atamalari, tercihleri de dikkate alinarak sozlii sinav
puant tistiinliigiine gére elektronik ortamda gergeklestirilecektir,

Sozlt sinav puaninin esitligi halinde KPSS puan {stinligt dikkate alinir; esitligin
devami durumunda diploma tarihi itibariyle &nce mezun olmus olana, bunun ayni
olmasi halinde yas; biiyiik olana, esitligin bozulmamas: durumunda ise sinav sonucy
yeni agiklanan adaya tncelik taninir,

- Atamalarim Duyurulmas: ve Tebligat ile Goreve Baslama

Bilgisayar ortaminda gergeklestirilen atama sonuglari, e-devlet sistemi lizerinden
yayimlanacak olup adaylar sonuglari Kisisel e-devlet kullanic adi ve sifreleriyle
Ogrenebilecektir,

Atama  kararnameleri, il milli egitim  miidirliiklerine elektronik  ortamda

gonderilecektir.  Atamas) yaptlanlarin  basvuruda belirttikleri  elektronik posta

adreslerine 7201 sayili Tebligat Kanununa gore elektronik ortamda tebligat
yapilacaktir. Elektronik posta adresinin hatal; veya eksik olmasi ya da aktif olmamasi
durumunda olusacak hukuki sonuglardan adaylar sorum|y olacaktir,

Sozlesmeli 6gretmen olarak atamasi yapilanlardan ggreve baslama islemi esnasinda

asagidaki belgeler istenecektir:

3.1. Aday tarafindan bagvuru esnasinda sisteme girilen/beyan edilen atamaya esas

(mezuniyet belgesi veya diploma, varsa formasyon belgesi, varsa denklik belgesi,
felsefe bslimii mezunlarindan 16 kredi sosyoloji, 16 kredi psikoloji: sosyoloji
béliimii mezunlarindan 8 kred; mantik, 16 kredi felsefe, 16 kredi psikoloji aldigina
dair belge v.b) belgelerin asli,
(Not: I veya ilge milli egitim miidiirliikleri adayin elektronik basvuru
formundaki beyan ettigi bilgilerle atamaya esas belgelerin uyusup
uyusmadigini kontrol edecekler ve atamaya esas belgelerden birer niisha
alarak onaylamip adaym 6zliik dosyasinda muhafaza etmek iizere
saklayacaklardir. Bilgilerin uyusmamas; halinde durum Personel Genel
Miidiirliigiine bildirilecektir.)

3.2. Son alti ay icinde cekilmis vesikalik fotograf (6 adet),

3.3. Mal bildirimi (il milli egitim miidiirliiklerinden temin edilecektir),

3.4. Elektronik Basvuru Formu,

3.5. Bagvuru esnasinda Pedagojik Formasyon Belgesi yerine resmi yazi ibraz
edenlerden Pedagojik Formasyon Belgesi,

3.6. Saglik durumu yoniinden &gretmenlik gbrevini yapmasina engel bir durumu
olmadigina dair tam tesekkiillii bir hastaneden alinacak saghk kurulu raporu,

3.7. Giincel tarihli AdIi Sici Kaydini gosterir belge,
istenecektir,

4. Atamasi yapilanlar, by béliimiin “3.” maddesinde belirtilen belgeler ile birlikte

atandiklarr il mill; egitim miidiirliiklerine basvurarak gireve baslama talebinde
bulunacaktir. istenilen belgeleri tam olarak ibraz edenler, sozlesme yapilarak goéreve




baslatilacak; belgelerinde eksiklik goriilenler ya da belgeleri eksik olanlar goreve

baslatilmayacaktir.

Elektronik Basvuru Formundaki beyanlari ile ibraz ettikleri belgeler il milli

midirliiklerince degerlendirilecek, goreve baglatilmasina engel hali bulunmayanlar

goreve baslatilacak; goreve baslatilmasinda tereddiide diisiilenler ise degerlendirilmek
tizere Personel Genel Miidiirliigii Ogretmen Atama Daire Bagkanhigina bildirilecektir.

6. Sabika sorgulama belgesinde “Adli sicil kaydi vardir ibaresi bulunanlara ait sabika
sorgulama belgesi ile buna iliskin - mahkeme karari temin edilerek Personel Genel
Miidiirligii Ogretmen Atama Daire Bagkanhgina gonderilecektir. Bu adaylar hakkinda
Bakanhgin verecegi karar dogrultusunda islem vaptlacaktir,

7. Goreve baglama esnasinda istenilen saghk durumu yoniinden Ogretmenlik gorevini
yapmasmna engel bir durumu olmadigina dair tam tesekkiillii bir hastaneden alinacak
saglk kurulu raporunda yer alan ifadeler dogrultusunda goreve baslatilmasinda
tereddiit olusanlar icin Personel Genel Midirligii  Ogretmen Atama Daire
Bagkanhgmdan goriis istenilecektir.

8. Atamalari kendilerine teblig edilenler, teblig tarihini izleyen 15 giin icinde goreve

baglamak iizere atandiklart il milli egitim miidiirliiklerine istenilen belgelerle birlikte

basvuruda bulunacaktir,

wn

. Goreve Baslamayanlar Hakkinda Yapilacak Islemler

Pk

Belge ile ispati miimkiin zorlayict sebepler olmaksizin siiresi icerisinde goreve
baslayamayanlar ile belge ile ispati miimkiin zorlayici sebeplerle goreve baslamama
hali iki ay1 astigi takdirde bu Kisilerin atamalari iptal edilecektir.

2. Atamasi iptal edilenler, bir yil stireyle sozlesmeli ogretmenlik pozisyonlarina atanmak

tizere bagvuruda bulunamayacaktir,

3. Atama sartlarini tasimadiklarimimn anlagilmasi nedeniyle atamalar iptal edilenler ile
stiresi iginde goreve baglamayanlarin yerine sozlii sinay sonuglarinin kesinlestigi
tarihten itibaren alti aylik siire iginde puan iistiinliigiine g0re atama yapilabilecektir.

. Atama Siireci

1. Sozlesmeli Ogretmenlige  atama  siireci Ek-4 Takvim’e  uygun  olarak
gergeklestirilecektir. Takvimde degisiklik olmasi halinde http://personel.meb.gov tr
adresinden ilan edilecektir,

Personel Genel Miidiirliigii




PUAN VE KONTENJAN LiSTESI

ATAMA YAPILACAK ALANLAR iLE BASVURUYA ESAS OLACAK TABAN

EK-1
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SIRA [ ALAN ’ TABAN NTENJAN‘!
NO KODU ALAN ADI PUAN
| 7028 Adalet - o 50 18
B 2 K Aile ve Tuketici Hizmetler - 50 3
3 2246 Almanca 50 200
4 7092 ] Arapga 50 345
S 2265 Beden Egitimi (%) 50 810
6 1119 Bilisim Teknolojileri 50 183
7 1123 Biyoloji 50 94
$ 4935 Biyomedikal Cihaz Teknolojileri 50 2
9 1207 | Cografya 50 138
E 10 | 4936 | Gocuk Gelisimi ve Egitimi 50 39
1 7109 | Denizeilik / Gemi Yonetimi 50 |
12 1245 | Din Kulturd ve Ahlak Bilgis] 50 1 801
13 7037 Elektrik-Elektronik Tek./Elektrik 50 15
14 7038 Elektrik-Elektronik Tek./Elektronik 50 18
15 7039 Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri o 50 4
16 1371 Felsefe - - 50 135
17 7136 Fen Bilimleri 50 1.026
18 1390 Fizik 50 151
19 1417 Fransizca 50 1
20 4951 Gazetecilik 50 l
21 7135 Giyim Uretim Teknolojisi / Moda Tasarim Teknolojiler: 50 |
22 7I(l;_"__ Gorsel Sanatlar - ) B 50 443
|23 7045 (iruﬁL\/c [-\lojgraf/(iraﬁk ji f 50 1
24 4958 Halkla Iigl:llcr ve Organizasyon rmmcllcrl - 50 |
25 7097 Ilarllu-'l‘alpu-Kadaslro/Harlla—'l‘apu-l\'udaslro Teknig 50 2
26 4959 Hasta ve Yasli Hizmetleri 50 8
27 7113 Hayvan Saghig / Hayvan Yetigtiriciligi ve Saghgi / Hayvan Saghgi 50 3
28 7114 Hayvan Saghg) / Hayvan Yetistiriciligi ve Saghgi / Hayvan Yetistiriciligi 50 |
29 1230 ILH.L Meslek Dersleri o 50 395
30 1715 ilkogretim Matematik - 50 1.701
31 1524 ingilizce 50 1.739
32 7050 Ingaat Tek./Yapi Dekorasyon 50 4
33 7091 Itfaryecilik ve Yangin Givenlig 50 3
34 1627 Kimya/Kimya Teknolojisi 50 154
35 4967 Konaklama ve Seyahat Hizmetleri 50 4
36 7096 Laboratuvar Hizmetleri 50 2
37 2353 Matematik 50 498
38 4972 Metal Teknolojisi - 50 2
39 7095 Mobilya ve I¢ Mekan Tasarim) 50 5
40 4975 Motorlu Araglar Teknolojisi 50 35
41 1822 Muizik 50 347
42 4439 | Okul Oncesi Ogretmenlig ) 50 1.518
3 7106 | Ozel Egitim - 50 1118
44 2838 Radyo-Televizyon 50 2
45 7103 Rehberlik 50 1.373
46 4883 Rusga 50 2
47 2403 Smlt‘Ogrclmcnligi 50 2.831
48 7119 Swvil Havacilik 50 4
2510 Sosyal Bilgiler 50 665




SIRA ALAN [ - TABAN | KONTENJAN
NO KODU ALAN ADI PUAN SAYISI

51 4900 Teknoloji ve Tasarim 50 102
5
344
1.300
|
I
13
|
10
85
GENEL TOPLAM 19.910

(*) Beden Egitimi alam i¢m ayrilan toplam 900 kontenjanin 90’1 daha sonra vapilacak Milli Sporcularin atama islemi igin

kullanilacaktir

52 4988 Tesisat I'eknolojisi ve Iklimlendirme
1283 Tark Dili ve Edebiyat
2143 Turkge
7087 Ugak mnr'l,!guk Govde-Motor
7086 Ugak Bakimi/Ugak Elektronig
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4991 Ulastirma Hizmetleri
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7108 Yasayan Diller ve Lehgeler( Kurtge - Zazaki)

7100 Yenilenebilir Enerji Teknolojileri

w
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60 4992 Yiyecek Igecek Hizmetleri

w
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SOZLU SINAV MERKEZLERI




SOZLESMELI OGRETMEN ALIMI SOZLU SINAV ADAY DEGERLENDIRME FORMU
ADI-SOYADI: TC NO:

EGITIM BILIMLERI VE GENEL KULTUR BiLGiSi

Puan Verilen Biliim
Degeri Puan Toplanu

GENEL KULTUR BILGISi

IlI- BiR KONUYU KAVRAYIP OZETLEME, [FADE YETENEGI VE MUHAKEME GUCT)
Yeterlik

*,,_‘—\\\_w&\u\ﬁ_‘ T :
Konu tle ilgili, anlagihr, tatmin edici ozellikte ve konusma bolimleri arasinda tutarlilik ve butiinlik olacak sekilde agiklama
vapabilir

Verilen durumla 1lgili Kargilastirma ve degerlendirme yaparak ikna edici soylemde bulunabilir
Konu hakkinda goriiglerini destekleyici kanitlar sunabilir
Konu hakkinda agiklama yaparken, kendinden emin anlasilir bir tavirla disiincelerini ifade eder.

Camleleri dizgin ve acik olup uzun cimle iceren agiklamalarda bile vurgu ve tonlamaya dikkat ederek dil bilgisi kurallarina
uyar

UVENI VE IKNA KABILIYET]

Turkgeyi, dilin kurallarina uygun, dogru, verimli ve etkili bir bicimde kullanir

Sesi net, agik, anlasilir ve kendine gaveni tamdir. Sesini ortamdaki herkesin duyacagi sekilde ayarlar

Konugurken, el ve kol hareketlerine, jest ve mimiklerine, ses tonuna hakim olabilmektedir

i L7 Se—— _‘ﬁhhhh*‘&-\x_**
f Konugmasini tekdiizelikten uzak, vurgu ve duraklara dikkat ederek yapar
|
Konu hakkinda yeterli bilgiye sahip olmasa bile kargisindakileri etkileyecek ve ikna edecek tarzda konugmalar
vapabilmektedir.

IV- BiLIMSEL VE TEKNOLOJIK GELISMELERE ACIKLIGI

Konu gergevesinde teknolojik ve bilimsel gelismeleri yakindan takip ettigini hissettirir, teknolojik gelismeleri uygun ve
ayrintili bigimde agiklayabilir.

Bilim ve teknolojinin egitimle iliskisi hususunda getirdigi oneriler ve yorumlar konuyla tutarlilik arz eder

| Bilim ve teknolojinin egitimle ilgili olumlu ve olumsuz yonlerini konuyla iliskilendirerek ifade eder
| )
|
| Dunyadaki bilim ve teknolojinin egitime getirebilecegi veniliklere iliskin konu ¢ergevesinde degerlendirmeler yapabilir,
| omekler ve
ent

5 | Milli Egitim Bakanhginca uygulanan egitim teknolojisi ile ilgili proje ve calismalardan (FATIH, EBA vb. projelerden
yeterinee haberdardir.

TOPLULUK ONUNDE TEMSIL YETENEGI VE EGITIMCILIK NITELIKLER]

Femsil edecegi kurum meslege uygun davramslar sergiler Tavir yve davranislarinda dengeli ve uyumludur.
Dusincelerini, vadirganaca@ veya reddedilecegi hissine kapiimadan, heyecanlanmadan rahatga ifade edebilmektedir.
Baskicr ve israrc davranmadan: iddiali, kendinden emin ve igtenlikle konusabilmektedir

Konuyu kendine 6zgi fikirlerle agiklayabilmekte, yorum yapabilmektedir,
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On Basvuru ve Sézlii Sinay Merkezi Tercihlerinin Alinmasi

01-12/06/2020

Adaylarm Sozlii Sinava Alimacaklari Sinay Merkezlerinin

ilan 22/06/2020

—_—

Sozlii Siavlarin Yapilmas 06-25/07/2020

—_—

28/07/2020

04-07/08/2020

Sozlii Sinav Sonuglar itirazlarm Sonu¢landirilmas; 10/08/2020

31/08/2020
04/09/2020

Atama Sonu¢larinin Aciklanmas; 08/09/2020
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Telefon

Dahili
Telefon
1)

Dahili
Telefon
(2)

E-Posta (Kurumsal)

Belgegecer No

Kahramanmaras

atamad6@meb. gov tr

(0344)216 4709
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(0 344)216 46 50
(0370) 412 22 80
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4024

(0370) 4242333
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(0 338) 280 70 00
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7041
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(0338)280 70 99

Kars

(0474)212 8224
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Kastamonu
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118
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atama37w@meb.gov.tr

(0366) 214 64 94
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(0352) 330 1125
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(0352)3209503
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(0318)224 2559

Kirklareli
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Kocaeli
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Konya
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(0436)2123583
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(0384)21379 33
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atama30@meb.gov.tr
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(0452)22501 44
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(0484)22310 28

atamaS6(@meb.gov.tr

(0484) 2232298
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Usak
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alama64@meb.gov.tr
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Yalova
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